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LEI MUNICIPAL N° 4812/2013 DE 05 DE MARCO DE 2013.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
PROMOVER CONTRATAGAO TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

ANGELO FABIAM DUARTE THOMAS, Prefeito Municipal de Girua, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso de suas atribuicGes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e que sanciona a seguinte Lei;

Art.12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar contratacdo por tempo
determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme dispde o
artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, artigo 232 da Lei Municipal 998/90, para suprimento de vaga
existente na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, conforme especificacdes a seguir:

Cargo/Funcdo Quantidade Carga Horaria semanal Vencimento

Monitor de Escola Rural 01 40 horas RS 861,76
§ 12 - A contratacdo referida no caput deste artigo tera vigéncia até o final do ano letivo

de 2013.
§ 22 — O contratado para a funcdo de Monitor de Escola Rural deverd atuar junto a
Escola Municipal de Ensino Fundamental Sdo Miguel Arcanjo, no Distrito de Mato Grande.

Art.22 O contrato serd de natureza administrativa, ficando assegurado ao contratado os
direitos previstos no art. 236 do Regime Juridico Unico — Lei Municipal n2 998/90.

Art.32 O contratado terd seu vinculo previdencidrio regido pelo Regime Geral da
Previdéncia Social, conforme dispde o §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Art.42 Para se efetivar a contratacdo sera realizado processo seletivo, que constara de
prova objetiva, em conformidade com Decreto Municipal n2 332/2011.

Art.52 Os interessados em participarem do processo seletivo, deverdo comparecer, em
data, horario e local, definidos posteriormente por Edital, para efetuarem a inscricdo, munidos da
documentacdo exigida no anexo Unico desta lei.

Art.62 O candidato selecionado que for contratado devera implementar a
documentacdo exigida pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

Art.72 As despesas decorrentes das contratacdes da presente Lei sdo as constantes do
anexo Unico, que é parte integrante desta Lei.
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Art.82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GIRUA/RS, EM 05 DE MARCO DE 2013, 582 ANO DA
EMANCIPACAO.

ANGELO FABIAM DUARTE THOMAS
Prefeito Municipal de Girud

Registre-se e Publique-se no Mural da Prefeitura

Jarbas Felicio Cardoso
Secretdrio Municipal de Administracdo
Portaria 2787/2013

Publicado no Mural da Prefeitura Municipal de Girud, Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n2 4085/09, no dia 06 de margo de 2013.
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ANEXO |

CARGO: MONITOR DE ESCOLA RURAL

1) Atuacdo: Escola Municipal de ensino Fundamental Sdo Miguel Arcanjo

2) Sintese da Atividades: Em turnos inversos aos de aula desenvolver Oficina de Pratica e
Desenvolvimento Rural que atenderd alunos de 52 a 82 séries do Ensino Fundamental abordando as
seguintes areas: agricultura, adubac¢do e calagem, olericultura, bovinocultura de leite e de corte,
avicultura, suinocultura, jardinagem, administragcdao rural, cooperativismo, maquinas implementos
agricolas, piscicultura, agroindustria, apicultura e fruticultura.

3) Documentos necessarios para o candidato ser considerado apto ao cargo:

a) Copia da identidade, Cadastro de Pessoa Fisica e Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo da
ultima eleigao;

b) Escolaridade Exigida: Copia xerografica de Diploma ou Certificado de Ensino Técnico na area da
agricultura, adubacdo e calagem, holeicultura, bovinocultura de leite e corte, avicultura, suinocultura,
jardinagem, administracdo rural, cooperativismo, maquinas implementacdo agricolas, psicultura ,
agroindustria, apicultura e fruticultura;

c) Apresentar copias dos certificados de participacdo como ouvinte e/ou ministrante em Congressos,
Seminarios, Simpdsios, Encontros e Cursos de aperfeicoamento na area de educagdo, nos ultimos
05(cinco) anos.

d) As copias deverdo vir acompanhadas do documento original no ato da inscricdo, oportunidade em
gue serdo conferidas e autenticadas pelos servidores responsaveis pela inscricao.

2) As despesas das contratacGes serdo suportadas pela seguinte dotacdo orcamentaria:
07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

07.05-FUNDEB 40%-MANUT. ENS. FUNDAM. C/ REC. FUNDEB
12.361.0044.2.226-MANUT. DO ENSINO FUNDAMENTAL C/ RECURSOS FUNDEB 40%
3.1.90.04.00.00-389 - Contratagao por Tempo Determinado

FR: 031 - FUNDEB

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
07.02-FUNDEB 60%-MANUT. ENS. FUNDAM. C/ REC. FUNDEB
12.271.0044.2.074-OBRIG. PATRONAIS/TRIBUTOS.S/FOLHA/SERVICOS
3.1.90.13.00.00-294 — Obrigac¢des Patronais

FR: 031 - FUNDEB
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